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Introduktion

Vi pa TENAB jobbar I6pande med miljoarbetet for att minska var paverkan pa miljon och ar medvetna
om gallande miljélagstiftning och féljer ISO 14001. TENAB jobbar dven for att folja foretagets egna
och kundens krav och forvantningar.

Miljoarbetets d6vergripande mal

Malet for TENAB &r att alltid strava efter att bli battre pa miljoarbetet for att pa sa satt minska var
paverkan pa miljon. Detta sker genom foljande:

e Vijobbar for att minska var miljopaverkan, med fokus pa var faktiska miljopaverkan.

e Vi hojer medvetandet kring miljofragor hos alla medarbetare och uppmuntrar dom till att ta
hansyn till miljon i det dagliga arbetet.

e Viorganiserar miljoarbetet sa att det blir ett naturligt inslag i varje anstéllds dagliga arbete.

o Visadkerstaller hanteringen av kemiska produkter.

e Visdkerstaller att hantering av farligt avfall sker pa ett sakert och miljdanpassat satt.

e Vijobbar l6pande med miljéarbetet for att standigt kunna férbattras.

e Minska avfallsmangden och kallsortera i sa stor utstrackning som majligt.

Miljoplan

Vi arbetar for att minimera skador och paverkan pa milj6é och for att I6pande kunna géra detta ser vi
efter miljon pa var arbetsplats genom att;

e Vara medvetna om hur vi paverkar miljon i vart féretag och pa var arbetsplats.
Upprétta handlingsplan 6ver hur vi kan minska var paverkan pa miljon.

Folja upp handlingsplaner och kontrollera att dom blir atgardade.

Halla oss uppdaterade géllande lagstiftning och krav.

Halla oss uppdaterade gallande kundens férvantningar och krav.

e Revidera dokumentation efter behov.

e Strava efter att nd vara mal.

e Inte skrdpa ner pa arbetsplatsen.

For att uppna malen och efterleva krav och forvantningar ska foretaget ha miljomedvetna anstallda.
Foretagets ledning, som har huvudansvaret 6ver miljoarbetet, ska se till att alla anstédllda inom
foretaget far den information som behovs och berérs av miljéarbetet. Darefter ska alla anstéllda
inom foretaget ha kinnedom om, och tillgang till foéretagets miljoarbete sdsom miljopolicy, miljoplan
och andra dokument som rér dom anstalldas del i miljéarbetet.
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Miljokrav och lagstiftning ~
TENAB tar sarskild hansyn till:

e 1SO 14001

e Miljobalken (1998:808)

e Forordning om farligt avfall (2011:927)
e  Kundens miljokrav

Vi ska i den man det 4r mojligt arbeta efter EU:s avfallstrappa inom alla avdelningar och arbetsplatser
foretaget har.

TATERVINNA

ENERGP
UTVINNA

DEPONERA

e Forhindra att avfall skapas, sa kallad avfallsminimering
e Ateranvinda eller aterbruka

e Atervinna materialet

e Utvinna energi genom forbranning

e Deponera, det vill sdga lagga pa soptipp

Utover EU:s avfallstrappa ska vi ocksa efterfolja den japanska metoden for ordning och reda pa
arbetsplatsen. Metoden heter 5 S.

e Inventering — En aktivitet dar all personal som arbetar pa arbetsplatsen gemensamt
markerar atgarder i anlaggningen. Har brukar man ga langre an att bara sortera ut ej

nédvandigt material och ocksa markera annan typ av sloseri pa arbetsplatsen.

e Placering — Alla verktyg och hjdlpmedel placeras pa lamplig plats och markes upp.
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e Initialrengéring — Anlaggningen rengors grundligt. Arbetet kan dokumenteras for att skapa
rutiner genom bl a fotografier som kan definiera den nya nivan.

e Rutiner — Etableras med system for uppféljning sa att den nya nivan uppratthalls.

¢ Disciplin — Revisioner genomfors med en engagerad ledningsorganisation.

Ansvar for denna policy

Ansvaret for kontinuerlig 6versyn och eventuell uppdatering av denna policy innehar VD, Erik Larsson
samt KMA-ansvarig, Nina Ledin.



